
รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนจากการวิเคราะห์ 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางสะพาน ปีงบประมาณ 2567 

กิจกรรมที่มีความ
เสี่ยง 

แผนบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ผลการ
ด าเนินงานตาม

มาตรการ 
1.การใช้รถยนต์ของ
ทาง ราชการ 

ปฏิบัติตามข้ันตอนการขออนุญาตใช้รถ ราชการ  
1. ยื่นใบขอใช้รถราชการให้กับงาน ยานพาหนะ  
2. งานยานพาหนะตรวจสอบหนังสือ มอบหมายให้ไปราชการหรือ 
แผนการออกปฏิบัติงานของ หน่วยงานที่ขอ  
3. เสนอผู้บังคับบัญชาอนุมัติ  
4. พนักงานขับรถปฏิบัติงานตามใบขอ ใช้รถ โดยยึดหลักดังนี้  
- ตรวจเช็ครถให้พร้อมใช้งาน  
- ศึกษาเส้นทางก่อนการเดินทาง  
- ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด 
 - ไม่ออกนอกเส้นทางที่ขอ  
- พนักงานขับรถบันทึกเลขไมล์ก่อน และหลังการใช้รถราชการ  
 - ส่งใบใช้รถให้หัวหน้ายานพาหนะ ตรวจสอบทุกสัปดาห์ 

มีการด าเนินการ
ทุกข้ออย่าง
เคร่งครัด 

2.การจัดซื้อจัดจ้าง -1. ควบคุม ก ากับ ดูแลให้ ข้าราชการ และ บุคลากร ให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และ แนวทาง การจัดซื้อจัดจ้าง โดย อย่างเคร่งครัด  
2. ควบคุม ก ากับ ดูแลให้เจ้าหน้าที่ ผู้รับผิดชอบด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
จัดท ารายงานสรุปการจัดซื้อจัดจ้างรายไตรมาส และเสนอให้หัวหน้า
ส่วนราชการรับทราบทุกครั้ง  
3. ควบคุม ก ากับ ดูแลให้เจ้าหน้าที่ ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุและ
บุคลากรที่ เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง รับรองถึง ความไม่เก่ียวข้อง
สัมพนัธ์กับผู้เสนองานใน การจัดซื้อจัดจ้าง  
4. ควบคุม ก ากับ ดูแลให้ข้าราชการและบุคลากร ให้ปฏิบัติตาม 
พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจ้าง อย่างเคร่งครัด 

มีการด าเนินการ
ทุกข้ออย่าง
เคร่งครัด 

3.การจัดท าโครงการ 
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
ประชุม และ สัมมนา 

- ก าหนดคุณสมบัติผู้เข้าร่วมสัมมนา ให้ ชัดเจน - ก าหนดแบบตอบรับ
ที่ชัดเจน  
- จัดช่องทางการตรวจสอบ โครงการ/การ สื่อสารกับผู้เข้าร่วม อบรม  
- จัดท าขออนุมัติโครงการโดยระบุวันเวลา และสถานที่ในการอบรม  
- จัดท าแผนส ารองในการรองรับ การ เปลี่ยนแปลงโครงการ  
- แจ้งและประสานกับผู้ที่เก่ียวข้องเป็น ระยะ ๆ 
 - แต่งตั้งคณะท างานเพื่อก าหนด แนวทาง และรูปแบบในการป้องกัน 
ไม่ให้ กลุ่มเป้าหมายมีการ เปลี่ยนแปลงและ ยกเลิก  
- จัดท าแผนและตารางการ ปฏิบัติงานการ อบรมพร้อมแจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องทราบเป็น ระยะ ๆ 
- ควรก าหนดผลประโยชน์และ ผลเสียที่ ชัดเจนหากไม่เข้าร่วมประชุม 

มีการด าเนินการ
ทุกข้ออย่าง
เคร่งครัด 



กิจกรรมที่มีความ
เสี่ยง 

แผนบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ผลการ
ด าเนินงานตาม

มาตรการ 
4.การเบิก 
ค่าตอบแทน 

1.แนบหลักฐานการสแกนลายนิ้วมือ  
2.แนบส าเนาค าสั่งการขึ้นปฏิบัติงานนอก เวลาราชการ  
3.หัวหน้าตรวจสอบความถูกต้อง ลงลายมือ  
4.เจ้าหน้าที่การเงินสอบทานทั้งหมดให้ ถูกต้องตรงกับข้อมูลหลักฐาน
ขออนุมัติเบิก เงิน ก่อนขออนุมัติจ่ายเงิน 

มีการด าเนินการ
ทุกข้ออย่าง
เคร่งครัด 

 
 
 
      ลงชื่อ...................................................ผู้รายงาน 
                ( นายไพฑูรย์   เสียงใหญ่ ) 
       


