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เร่ือง  แต่งต้ังคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

……………………………………… 
 

 ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการด้าน   
การส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น 

 ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งต้ังคณะทำงานจัดทำ
และขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2569 โดยมีองค์ประกอบ หน้าท่ีและอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
 
องค์ประกอบ 
1. นายเจนวิท ผลิศักดิ์ สาธารณสุขอำเภอหัวหิน ประธาน 
2. นายสายชล ศรีพนมวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองพลับ   รองประธาน 
3. นางวัฒนา โตสกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
 รักษาการผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านไทรงาม  คณะทำงาน 
4. นางรพี เสียงใหญ่ เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหินเหล็กไฟ   คณะทำงาน 
5. นางอรพรรณ์ ฤทธิเดช พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยสัตว์ใหญ่   คณะทำงาน 
6. นายมโนช ทองตราชู นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านห้วยผ้ึง คณะทำงาน 
7. นายบัญชา คงคาหลวง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบึงนคร คณะทำงาน 
8. นายฉัตรชนก เสม็ดดี เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแพรกตะคร้อ คณะทำงาน 

/9. นางธิตินัดดา… 
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9. นางธิตินัดดา จารัตน์ นักสาธารณสุขชำนาญการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน 

คณะทำงาน 
และเลขานุการ 

10. นางสาววีณา สุวรรณศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน 

คณะทำงานและ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

หน้าที่และอำนาจ 
 1. ให้คณะทำงานมีหน้าท่ีรวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน  
กับท้ังกลุ่มเป้าหมายตามภารกิจให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 2. จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และดำเนินการขับเคล่ือนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจ       
ในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566         
- 2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
 3. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาท่ีศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

4. ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงาน และดำเนินการ
จัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 

5. ดำเนินการอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 

 ท้ังนี้ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  ส่ัง ณ วันท่ี 9 เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕68 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                      (นายเจนวิท ผลิศักดิ์)   
                        สาธารณสุขอำเภอหัวหิน  
 
 
         

     

           
 


