
 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน 
เร่ือง มาตรการปองกันการทุจริต และการแกไขปญหาการกระทำผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐ 

ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน 
....................................................... 

  ตามท่ี สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการสำคัญเรงดวนเชิงรุกในการปองกัน
การทุจริต การบริหารงานที่โปรงใส ตรวจสอบได และการแกไขปญหาการกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐ          
ท่ีเปนปญหาสำคัญและพบบอย ในการบรรลุเปาหมายตามนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย
เปนพิเศษ (Agenda Based) ดังตอไปนี้ 
  ๑. มาตรการการใชรถราชการ 
  ๒. มาตรการการเบิกคาตอบแทน 
  ๓. มาตรการการจัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 
  ๔. มาตรการการจัดหาพัสดุ 
  โดยมีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
  ๑. เพื่อสราง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจำนงสุจริตในการบริหารราชการใหเกิด
ความคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 
  ๒. เพื่อแสดงความมุงมั่นในการบริหารราชการโดยใชหลักธรรมาภิบาล 
  ๓. เพื่อตรวจสอบการบริหารงานและการปฏิบัติราชการของเจาหนาที่รัฐ ไมใหเกิดการ
แสวงหาผลประโยชนสวนตัวในตำแหนงหนาที่อันมิควรไดโดยชอบตามกฎหมาย ใหยึดมั ่นในคุณธรรม 
จริยธรรม เปนแบบอยางท่ีดี ยืนหยัดทำในส่ิงท่ีถูกตอง เปนธรรม ถูกกฎหมาย โปรงใส และตรวจสอบได 
  ๔. เพื่อสรางความเช่ือมั่นศรัทธาตอการบริหารราชการแผนดินแกผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย 
และประชาชน 
  ดังนั ้น เพื ่อใหบรรลุเปาหมายตามนโยบายสำคัญเรงดวน หรือภารกิจที่ไดรับมอบหมาย    
เปนพิเศษ (Agenda Based) ดานการปองกันการทุจริตและแกไขปญหาการกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐ                         
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน จึงขอประกาศมาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทำผิดวินัยของ
เจาหนาที่รัฐ เพื ่อเปนการสราง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจำนงสุจริตในการบริหารราชการ       
จนเกิดเปนวัฒนธรรมในการรวมตอตานการทุจริต เปนพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต สำเร็จเปนรูปธรรม สามารถ
ควบคุมกำกับ ติดตามประเมนิผลไดอยางชัดเจน จึงไดวางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัติตามมาตรการสำคัญ
ท่ีกำหนด ดังนี้    

นโยบายหลัก 
  ๑. มุ งเนนการสราง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต ไมใหเกิดการแสวงหาผลประโยชนสวนตัว                      
ในตำแหนงหนาท่ีอันมิควรไดโดยชอบดวยกฎหมาย 
  ๒. สงเสริมใหเจาหนาท่ีของรัฐมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม ในความรับผิดชอบตอหนาท่ี 
  ๓. มุงเนนการจัดหาพัสดุภาครัฐโดยการซื้อ จาง เชา แลกเปลี่ยน หรือโดยวิธีอื่นใดใหสอดคลอง
กับประกาศ ระเบียบ หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติ และมติคณะรัฐมนตรีที ่เกี่ยวของ รวมถึงดำเนินการตามเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) 

          แนวทาง/… 



แนวทางปฏิบัติ 
  ๑. เจาหนาท่ีของรัฐตองปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 
      (๑.๑) ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยรถราชการ พ.ศ.๒๕๒๓ และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
      (๑.๒) ระเบียบสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วาดวยหลักเกณฑการใชการเก็บรักษา             
การซอมบำรุงรถสวนกลางและรถรับรอง พ.ศ. ๒๕๒๖ 
      (๑.๓) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ พ.ศ.๒๕๕๐ 
      (๑.๔) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหวางประเทศ พ.ศ.๒๕๔๙ และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
      (๑.๕) ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ.๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
      (๑.๖) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
      (๑.๗) พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ขอบังคับ หลักเกณฑ และอื่นๆท่ีเกี่ยวของ 
  ๒. หนวยงานดำเนินการตามเกณฑการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง 
  ๓. หากพบวามีการกระทำผิด ตองดำเนินการทางวินัย ละเมิด และอาญาอยางเครงครัด 
 

  จึงประกาศมาเพื่อถือปฏิบัติโดยเครงครัด 
 
 

      ประกาศ  ณ  วันท่ี 21 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 

                                             
                                                                            (นายเจนวิท  ผลิศักด์ิ) 
                                                                          สาธารณสุขอำเภอหัวหิน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


