
 

   บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โทร.0 3265 2923 

ที ่ ปข  ๐4๓3/160 วันที่   14  มีนาคม  2568 

เรื่อง   แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน ปี 2568   

เรียน   สาธารณสุขอำเภอหัวหิน 
 

เรื่องเดิม 
ตามข้อกำหนดการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Intergrity and Transparence Assessment (ITA) ) ประจำปีงบประมาณ 2568 ได้กำหนดตัวชี้วัด
ที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยข้อ MOIT 6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล โดยกำหนดให้หน่วยงานแสดงถึงการเผยแพร่นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล            
ของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานที่ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใสและมีคุณธรรม     
ผ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงาน นั้น 
 

ข้อพิจารณา 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน จึงได้จัดทำแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอหัวหิน ปี 2568 ตามเอกสารที ่แนบมาพร้อมนี ้ และขอเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ         
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และโปรดพิจารณา 
1. ลงนามแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน ปี 2568   
2. อนุญาตให้เผยแพร่แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหัวหิน       

บนเว็บไซต์ http://ssobangsaphannoi.com/huahin/ ต่อไปด้วย จักเป็นพระคุณ 
 

   
(นางสาววีณา สุวรรณศรี) 

   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
      

ทราบ/ดำเนินการ ตามข้อ 1 
อนุญาต ตามข้อ 2             

 
 

  (นายเจนวิท  ผลิศักดิ์) 
           สาธารณสุขอำเภอหัวหิน 


