
การขับเคล่ือนคุณธรรมพอเพียง “ชีวิตดีวิถีพอเพียง”ในองค์กร

หน่วยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอกุยบุรี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

 รอบ 6 เดือน ( 1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 )

1.ช่ือกิจกรรม : “องค์กรสีเขียว ชีวิตดี วิถีพอเพียง”

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม

• ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและประหยัด

• ปลูกฝังวินัยและนิสัยท่ีดีในการรักษาสิ่งแวดล้อม

• สร้างบรรยากาศการทํางานท่ีสะอาด ปลอดภัย และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

3. ความพอเพียงที่ต้องการเสริมสร้าง

☑ ด้านสิ่งแวดล้อม (กิจกรรม 5 ส. เน้นสร้างลักษณะนิสัย)

4. รายละเอียดกิจกรรม

• วิธีการดําเนินกิจกรรม: จัดกิจกรรม 5 ส. อย่างต่อเน่ืองทุกเดือน, รณรงค์ลดการใช้ไฟฟ้าและเช้ือเพลิง

• ผู้รับผิดชอบกิจกรรม: คณะกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม

• ระยะเวลาดําเนินการ: 12 เดือน (ต.ค. 2568 – ก.ย. 2569)

• สถานที่ดําเนินการ: ภายในหน่วยงานและพ้ืนที่ปฏิบัติงาน

• งบประมาณ: ไม่มี

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

• บุคลากรมีวินัยในการรักษาความสะอาดและส่ิงแวดล้อม

• ลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานลงอย่างน้อย 10%

• สร้างภาพลักษณ์องค์กรท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม

6. ผลลัพธ์ / ความสําเร็จ (รอบ 12 เดือน)

• ค่าไฟฟ้าและเช้ือเพลิงลดลงเฉล่ีย 12% เม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา

• บุคลากร 85% เข้าร่วมกิจกรรม 5 ส. อย่างสมํ่าเสมอ

• เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรม เช่น การปิดไฟเมื่อเลิกใช้, การแยกขยะ




