
การรายงานผลการดําเนินการ “กิจกรรมครอบครัวอบอุ่นสรรสร้างคุณธรรม”

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอกุยบุรี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

 รอบการประเมิน 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568-31 มีนาคม 2569)

1. วัตถุประสงค์

• ส่งเสริมคุณธรรมและความสัมพันธ์ในครอบครัว

• ลดภาระงานวันอาทิตย์ เพื่อให้บุคลากรมีสมดุลชีวิต

• สร้างบรรยากาศอบอุ่นในชุมชนและหน่วยงาน

2. วิธีดําเนินงาน

• กําหนดกิจกรรมครอบครัวในวันอาทิตย์ เช่น การดูแลบุตร, ทํากิจกรรมร่วมกัน

• ติดตามผลการเข้าร่วมของบุคลากร

• ประเมินผลทุก 6 เดือน และ 12 เดือน

3. ผลการดําเนินงาน

• รอบ 6 เดือน: บุคลากรส่วนใหญ่ (ร้อยละ 78) รายงานว่าใช้เวลาวันอาทิตย์กับครอบครัวมากขึ้น ความสัมพันธ์

ในครอบครัวมีแนวโน้มดีข้ึน

4. ผลการประเมิน (แนบใบงานตารางประเมิน)

• คะแนนเฉล่ียรวม: 4.20

• ระดับ: ดี (บรรลุวัตถุประสงค์เกือบท้ังหมด ผลสัมฤทธิ์ปรากฏชัดเจน และมีการมีส่วนร่วมในระดับดี)

• ข้อสังเกต: บุคลากรส่วนใหญ่ให้ความสําคัญต่อการใช้เวลาวันอาทิตย์กับครอบครัว แต่ยังมีบางส่วนท่ีมีภาระงาน

5. ปัญหาและอุปสรรค

• บุคลากรบางส่วนยังมีภาระงานวันอาทิตย์ → ส่งผลให้ไม่สามารถใช้เวลาครอบครัวได้เต็มที่

• ความเข้าใจในนโยบายยังไม่ทั่วถึง → ทําให้การปฏิบัติไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

6. ข้อเสนอแนะ

• จัดประชุม/อบรมชี้แจงนโยบายให้บุคลากรเข้าใจตรงกัน

• จัดทําคู่มือหรือแนวทางกิจกรรมครอบครัว เพื่อให้บุคลากรสามารถนําไปใช้เอง

• ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างบุคลากร เพื่อสร้างแรงบันดาลใจในการใช้เวลาครอบครัว

7. สรุป

กิจกรรมนี้ช่วยสร้างคุณธรรมและความสัมพันธ์ในครอบครัวได้จริง สอดคล้องกับนโยบายผู้บริหาร และควร

ดําเนินการ ต่อเนื่องในปีถัดไป โดยเน้นการสื่อสารนโยบายและการสนับสนุนบุคลากรให้สามารถใช้วันอาทิตย์เป็นเวลา

คุณภาพ กับครอบครัวอย่างยั่งยืน


