
    บันทกึขอ้ความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์ โทร 032  622066 
ที ่ปข.๐2๓๒/๓๕๐       วนัที่ ๑๒  มกราคม ๒๕๖๙ 
เรือ่ง กำหนดนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี   
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 
 

  เรือ่งเดิม 
ตามท่ี การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลเป็นตัวช้ีวัดท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการ

เผยแพร่ข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เปิดเผยการดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากร
บุคคลท่ีมีความโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยผู้บริหารมีการแสดงนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมี
วัตถุประสงค์ ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีความโปร่งใส  
  ขอ้พิจารณา 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี จึงกำหนดนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตาม
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุร ีท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
  ขอ้เสนอ 
  จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรดพิจารณา 

1. ลงนามประกาศนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปราณบุรี 

2. อนุญาตให้เผยแพร่นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลกรบุคคลสำนักงาน 
สาธารณสุขอำเภอปราณบุรีบนเว็บไซต์  http://www.ssobangsaphannoi.com/pranburi/login.php                  
ต่อไปด้วย จักเป็นพระคุณ 
 

 
       (นางสาวศิริพร เอกนุ่ม) 

                    เจ้าพนักงานธรุการ 
    รบัทราบ ตามขอ้ ๑          

อนญุาต ตามขอ้ ๒ 
 
 
(นายทักษ์  จันทร์ชูกล่ิน) 

         สาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 

http://www.ssobangsaphannoi.com/pranburi/login.php


แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๙ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ช่ือหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 
วัน/เดือน/ปี : ๑๒ มกราคม 2569 

หัวข้อ : นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 
รายละเอียดข้อมูล(โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
             1. นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี                     
             2. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 
 
Linkภายนอก: http://ssobangsaphannoi.com/pranburi/    
หมาเหตุ:....................................................................................................................................................... 
 
                 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                   ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
               (....นางสาวศิริพร เอกนุ่ม....)                            (....นายทักษ์ จันทร์ชูกล่ิน...) 
              ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ                       ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอปราณบุรี 
                วันท่ี ๑๒ มกราคม 2569                          วันท่ี ๑๒ มกราคม 2569 
 

                    
ผูร้บัผดิชอบการนำขอ้มลูขึน้เผยแพร่ 

 
 

(....นางสาวศิริพร เอกนุ่ม....) 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
วันท่ี ๑๒ มกราคม 2569 

 

http://ssobangsaphannoi.com/pranburi/

