
คําส่ังแต่งตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค

คําส่ัง สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก .
ท่ี 35 /๒๕68

เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมหน่วยบริการในสังกัดสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอทับสะแก ของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก .

ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทําแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ
ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทําแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น

ฉะน้ัน เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมหน่วยบริการ
ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก ของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก โดยมีองค์ประกอบ
หน้าท่ีและอํานาจ ดังต่อไปนี้

๑. องค์ประกอบ
1.1 สาธารณสุขอําเภอทับสะแก ประธาน
1.2 ผู้ช่วยสาธารณสุขอําเภอทับสะแก รองประธาน
1.3 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านเนินดินแดง คณะทํางาน
1.4 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลห้วยยาง คณะทํางาน
1.5 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านหินเทิน คณะทํางาน
1.6 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านดอนใจดี คณะทํางาน
1.7 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลตลาดเหมืองแร่ คณะทํางาน
1.8 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลนาหูกวาง คณะทํางาน
1.9 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านอ่างทอง คณะทํางาน
2.0 ผู้รับผิดชอบงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน คณะทํางานและเลขานุการ
2.1 ผู้รับผิดชอบงาน การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ฯ คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ

๒. หน้าท่ีและอํานาจ
2.1 ให้คณะทํางานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน

กับเป้าหมาย การดําเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570)

2.2 จัดทําเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมหน่วยบริการในสังกัด
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก และดําเนินการขับเคล่ือน แผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจใน
แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผน
ปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมหน่วยบริการในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
ทับสะแก ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน
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2.3 ดําเนินการนําข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กําหนด

2.4 ดําเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคณุธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกําหนด

2.5 ดําเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 26 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2568

.
(นางสาวณุกานดา จันทราภรณ์)

ผู้บริหารสูงสุดของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทับสะแก


